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WETGEVING BRANDPREVENTIE

Met toepassing van artikel 1.2-7 van de codex over het welzijn op het werk, neemt de werkgever op basis van
de risicoanalyse de nodige maatregelen overeenkomstig de specifieke situatie om:

»  brand te voorkomen;

» de veiligheid te verzekeren en indien nodig te zorgen voor een snelle en gevaarloze ontruiming van de
werknemers en van alle personen die aanwezig zijn op de werkplaats;

» ieder begin van brand snel en doeltreffend te bestrijden om uitbreiding te vermijden;

» de schadelijke effecten van een brand te verminderen;

» de interventie van de openbare hulpdiensten te vergemakkelijken.

BRANDPREVENTIE IN DE PRAKTIJK

De werkgever voert een multifactoriéle risicoanalyse uit met betrekking tot het brandrisico (artikel 111.3-3 van de
codex), vooral rekening houdend met de volgende risicofactoren:

» de waarschijnlijkheid van de gelijktijdige aanwezigheid van een brandstof, een oxidatiemiddel en een
ontstekingsbron, noodzakelijk voor het ontstaan van een brand;

» de arbeidsmiddelen, de gebruikte stoffen, de processen en hun eventuele interacties;

» de aard van de activiteiten;

» de grootte van de onderneming of inrichting;

Wanneer de risicoanalyse is uitgevoerd, zal de werkgever bepalen welke maatregelen moeten worden getroffen
indien de risico’s niet aanvaardbaar zijn. Daarom deelt hij ze in op basis van prioriteit, conform de vereisten van
artikel 1.2-7 van de codex:

» De gevaren elimineren -> Preventiemaatregelen van orde nul. schakel risicodragende handelingen en
arbeidsprocessen uit (bv. gebruik van onbrandbare bouwmaterialen of algemeen verbod op afzonderlijke
verwarmingstoestellen).

» Schade vermijden -> Preventiemaatregelen van eerste orde: elimineer de kans dat brand ontstaat (bv.
gebruik van explosievrije verlichtingstoestellen en vonkvrije schakelaars, geleidende bekleding of goede
aarding om statische elektriciteit te vermijden).

» Schade beperken -> Preventiemaatregelen van tweede orde (indien ondanks alle bovenstaande
maatregelen toch brand ontstaat): beperk materiéle schade en vermijd schade aan personen (bv. door
onmiddellijke detectie van het ontstaan van brand, automatische blusinstallatie in stookruimtes, intern
noodplan (INP)).
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INFORMATIE AAN HET PERSONEEL

Conform artikel 1.2-16 van de codex geeft de werkgever aan de werknemers de nodige informatie over de
preventiemaatregelen in geval van brand:

> de risico’s op brand;

> de preventiemaatregelen, vooral de maatregelen die het ontstaan van brand tijdens de uitvoering van hun
taken voorkomen;

> de waarschuwings- en alarmsignalen;

> de te nemen maatregelen in geval van brand;

> de evacuatie.

De werknemer krijgt die informatie van zijn werkgever, uiterlijk op de dag van zijn indiensttreding. De informatie
wordt bijgewerkt op basis van de evolutie van de risico’s en preventiemaatregelen.

PLANNEN

Die informatie voor het personeel is opgenomen in een intern noodplan (INP), dat alle noodprocedures in zich
verenigt.

Het INP omvat in het bijzonder de plattegronden van het bedrijf. Die plannen dienen te worden opgesteld als
volgt (artikel 111.3-13 van de codex):

> de indeling en de bestemming van de lokalen, de situering van de compartimentsgrenzen;

> de ligging van de lokalen met een verhoogd gevaar voor brand,;

> de ligging van de uitgangen, nooduitgangen en verzamelplaatsen na evacuatie en het tracé van de
evacuatiewegen.

De plannen moeten worden uitgehangen aan de ingang van het gebouw en op elke verdieping van het gebouw.
In het ideale geval bevatten ze ook richtlijnen voor in geval van brand (of zelfs voor eerste hulp).

WAT KAN COHEZIO VOOR U DOEN?

Cohezio kan u helpen bij de uitwerking van het brandpreventiebeleid binnen uw onderneming. Voor meer
informatie kunt u steeds terecht op sec.rim@cohezio.be of 02/533.74.11.
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